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CONVOCATORIA 2025-1 PARA INGRESAR A LA CLINICA JURIDICA
MEDIANTE LA REALIZACION DE SERVICIO SOCIAL,
PRACTICAS PROFESIONALES O VOLUNTARIADO

iVive la Experiencia de la Clinica Juridica del PUDH de la UNAM!

La Clinica Juridica del Programa Universitario de Derechos
Humanos de la UNAM es un espacio educativo creativo y
experiencial, donde los estudiantes de las carreras de Dere-
cho, y Psicologia, reciben orientaciéon y acompafamiento de
profesionales, y trabajan de manera multidisciplinaria para
principalmente atender problematicas de personas a quienes
se les han vulnerado sus derechos humanos.

La estancia es una experiencia formativa, en la que mediante
el ejercicio de la profesion y con la participacion en un taller
semanal, el estudiantado aprende a vincular la teoria con la
practica, adquieren habilidades, destrezasy valores requeridos
para la vida laboral.

1. ¢Qué hace unica a la Clinica Juridica?

* Inmersiondirectaen casosrealesdeviolacionesa
derechos humanos. Nos enfocamos en las técnicas
de ensefanza clinica para el litigio, vamos mas alla
de las barreras educativas convencionales. Los
equipos de Derecho trabajan de manera guiada y
supervisada para la atencion de personas usuarias,
analisis y tramite de casos ante instancias adminis-
trativas y jurisdiccionales, mientras ponen en practica
los conocimientos tedricos aprendidos en el aula
adquiriendo nuevos saberes.

e Colaboracion y analisis multidisciplinarios. Se
incentiva el trabajo en equipo con estudiantes de diversas
disciplinas que intercambian conocimientos y experien-
cias para construir propuestas de atencion integral en
cada uno de los casos, la colaboracion multidisciplinaria
es clave para abordar desafios complejos.

e Comunidad de aprendizaje. La Clinica Juridica no es
solounlugar, es unacomunidad donde te convertiras en
parte de un proceso continuo de aprendizaje practico-
reflexivo. Aqui, llevaras la teoria a la practica.

2. ¢Qué habilidades y conocimientos podras desa-
rrollar en la Clinica?

El proceso de ensefianza-aprendizaje que utilizamos, te
permitira desarrollar habilidades para el litigio e investigacion

juridica, entre ellas: redacciéon y argumentacion juridica,
criterio juridico, conocimiento, interpretacion y aplicacion
del orden juridico nacional e internacional, comparecen-
cias ante instancias jurisdiccionales y/o administrativas,
brindar asesoria juridica, disefar y participar en actividades
académicas.

Al finalizar tu estancia, podras liberar tu servicio social o
practicas profesionales, y en caso de voluntariado recibiras
una constancia con valor curricular.

iLa Clinica es el paso perfecto para iniciar
tu experiencia profesional!

3. ¢Como puedes integrarte a la Clinica?

Buscamos estudiantes comprometidos con la innovacion, la
colaboracién, el cambio positivo, autodidactas, con perspectiva
critica y enfoque en derechos humanos.

Requisitos:

¢ Estarinscrito(a) en la licenciatura en derecho en cual-
quier modalidad (escolarizado, abierto o a distancia)
en las diversas sedes de la UNAM.

e Servicio social y practicas profesionales (con opcién
a titulacion): cumplir con el porcentaje de créditos y
requisitos que sefale tu facultad.

* Voluntariado: estudiantes de cuarto semestre en
adelante y egresados sin titulo profesional o en tramites
de titulacion.

* Presentarunensayo sobrelostemas que se mencionan
en esta Convocatoria, con una extensién de 2 a 3
cuartillas (Arial, 12 puntos, interlineado 1.5).

¢ Disponibilidad y compromiso para acudir de forma
presencial a la Clinica 4 horas diarias en el turno
matutino o vespertino desde el 05 de agosto 2024 al
31 de enero 2025. Los horarios son los siguientes:
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Turno Lunes, miércoles, Martes Taller
jueves y viernes obligatorio
para ambos
turnos
Matutino 9:00-13:00 horas. 9:00 a 12:00
o] horas
10:00-14:00 horas
Vespertino | 14:00-18:00 horas 16:00 a Martes
o] 19:00 horas 13:00 a
15:00-19:00 horas 15:00 horas

e Disponibilidad y compromiso para asistir a un taller
semanal todos los martes de 13:00 a 15:00 horas

e Participar en la semana de induccion (obligatoria) del
22 al 26 de julio 2024, en un horario de 10:00 a 14:00
horas.

* Muchoentusiasmo para colaborarentemas de derechos
humanos.

Importante: Si necesitas algun ajuste o apoyo (visual, fisico,
auditivo, etcétera) para aplicar o realizar la estancia en la
Clinica, haznoslo saber, queremos eliminar barreras para que
puedas alcanzar tu maximo potencial.

4. ;Como aplicar?
Completa el formulario disponible:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdondXglfG1g0n
C5rwilGkPiytbrcjBotkld708f8tjg_uLdg/viewform

entre el 30 de mayo y las 23:59 horas del 10 de julio 2024.
5. ¢Estas lista/o para la experiencia?

Adjunta en el formulario un ensayo sobre uno de los siguientes
temas:

A) Proteccion a la salud de las personas con disca-
pacidad. Una persona con discapacidad, dedicada
preponderantemente al hogar, gozaba del seguro
médico del IMSS por ser beneficiaria de su cényuge.
La institucion le proveia de atencién médica periddica y
tratamiento para la Enfermedad de Parkinson, los cuales
requiere de porvida. Sinembargo, la pareja se divorcio y
el IMSS dio de baja a la persona como derechohabiente
al recibirla sentencia de divorcio. ¢ La decision del IMSS
es respetuosa de los derechos humanos?, ;Qué vias
legales se podrian ejercitar para que siga disfrutando
del servicio médico?, ;Qué argumentarias?

B) Derechos de Proteccién al consumidor. Unapersona
presentd una denuncia ante la Procuraduria Federal
del Consumidor (PROFECO) porque las empresas de
autobuses de pasajeros condicionan la venta de boletos
a la presentacion de un documento de identidad y en

el caso de personas migrantes, solicitan acreditar su
legal estancia en México. La autoridad realizé la inves-
tigacion y resolvié que no se detectd ninguna violacién
a la ley. La persona peticionaria solicité el acceso al
expediente de la denuncia para conocer porqué se
llego a esa determinacion, pero PROFECO se lo negd,
argumentando que carecia de interés juridico para
acceder a éste. ; Qué normas rigen el procedimiento de
denunciaante PROFECO? ; Tuvorazonla Procuraduria
al negar el acceso al expediente? ;A través de qué
medio impugnarias esa determinacion?

C) Derecho ala no discriminacion. Una mujer inicié una
queja ante el Consejo Nacional para Preveniry Eliminar
la Discriminaciéon (CONAPRED) por acoso laboral
contra ella ocurrido en su fuente de trabajo derivado
de su posicion como defensora de derechos humanos.
ElI CONAPRED manifesté que no tenia competencia
porque no se podia presumir discriminacion y que no
eralaviaindicada para quejarse de lo ocurrido. ¢ Tiene
razén el CONAPRED? ¢ Por qué?

El ensayo debe incluir nombre completo y tener una
extensionde 2a3cuartillas (Arial, 12 puntos, interlineado
1.5).

6. ¢Qué sigue?

Si enviaste correctamente lo solicitado, te informaremos a
través de correo electrénico o llamada telefénica. Posterior-
mente, tendras una entrevista en persona con el equipo de
la Clinica, programada entre el 12 y el 17 de julio de 2024.
Durante la entrevista, discutiremos el contenido de tu ensayo
y conoceremos tus motivaciones para participar en el proceso
de seleccion. Finalmente, te informaremos si fuiste aceptado o
no en la Clinica a mas tardar el 19 de julio 2024, por llamada
y correo electronico.

7. Situaciones imprevistas
Cualquier situacion no prevista en esta Convocatoria sera
resuelta por la Coordinacion y Direccion de la Clinica Juridica.
jPostulate ahora y sé parte de la Clinica Juridica!

8. ¢Tienes dudas?

Datos de contacto:
Teléfono: 55 5989 6577

Correo: pudhclinica_juridica@unam.mx
Domicilio: Avenida Miguel Angel de Quevedo
696 Coyoacan, Ciudad de México (a 20 minutos
de Ciudad Universitaria).

Facebook @ ClinicaPudhOficial

Twitter @ClinicaPUDH
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdondXglfG1g0nC5rwiIGkPiytbrcjBotkId708f8tjg_uLdg/viewform
mailto:pudhclinica_juridica@unam.mx

CONVOCATORIAS | 13 de junio de 2024 - 4

PUDH
ROMANGS

CONVOCATORIA 2025-1 PARA INGRESAR A LA CLINICA JURIDICA
MEDIANTE LA REALIZACION DE SERVICIO SOCIAL,
PRACTICAS PROFESIONALES O VOLUNTARIADO

iVive la Experiencia de la Clinica Juridica del PUDH de la UNAM!

La Clinica Juridica del Programa Universitario de Derechos
Humanos de la UNAM es un espacio educativo creativo y
experiencial, donde los estudiantes de las carreras de Dere-
cho, y Psicologia, reciben orientacion y acompanamiento de
profesionales, y trabajan de manera multidisciplinaria para
principalmente atender problematicas de personas a quienes
se les han vulnerado sus derechos humanos.

La estancia es una experiencia formativa en la que, mediante
el ejercicio de la profesion y con la participacion en un taller
semanal, el estudiantado aprende a vincular la teoria con la
practica, adquieren habilidades, destrezasy valores requeridos
para la vida laboral.

1. ¢Qué hace unica a la Clinica Juridica?

* Inmersion directa en casos reales de violaciones a
derechos humanos. Nos enfocamos en las técnicas
de ensefianza clinica, vamos mas alla de las barreras
educativas convencionales. Los equipos de Psicologia
trabajan de manera guiada y supervisada, junto con
los equipos de Derecho, para la atencion de personas
usuarias, en el analisis y tramite de casos ante instancias
administrativas vy jurisdiccionales, mientras ponen en
practica los conocimientos tedricos adquiridos en el
aula adquiriendo nuevos saberes, con perspectiva en
psicologiajudicial y derechos humanos. jLa creatividad
y la experiencia se fusionan!

e Colaboraciéon multidisciplinaria. Imagina trabajar
en equipo con estudiantes de diversas disciplinas que
intercambian conocimientos y experiencias para cons-
truir propuestas de atencion integral en cada uno de los
casos. En la Clinica, jla colaboracién multidisciplinaria
es clave para abordar desafios complejos!

e Comunidad de aprendizaje. La Clinica Juridica no
es solo un lugar, es una comunidad donde te conver-
tirds en parte de un proceso continuo de aprendizaje
practico-reflexivo. Aqui, llevaras la teoria a la practica
y viceversa diariamente.

2. ¢Quéhabilidadesy conocimientos podras desarro-
llar en la Clinica?

El proceso de ensefianza-aprendizaje que utilizamos, te
permitira desarrollar habilidades para la investigacion psico-
juridica, entre ellas: redaccion y argumentacién, conocimiento
general del orden juridico, seguimiento ante instancias
jurisdiccionales y/o administrativas, disefar y participar en
actividades académicasy publicaciones. En el ambito tedrico,
profundizaras en las teorias del comportamiento legal, la
evaluacion psicoldgica en contextos juridicos, la psicologia
del testimonio y el impacto de las resoluciones judiciales en
la conducta y desarrollo de la persona.

Al finalizar tu estancia, podras liberar tu servicio social y
en caso de voluntariado recibiras una constancia con valor
curricular.

iLa Clinica es el paso perfecto para iniciar
tu experiencia profesional!

3. ¢Como puedes integrarte a la Clinica?

Buscamos estudiantes comprometidos con la innovacion, la
colaboracion, el cambio positivo, autodidactas y con perspectiva
critica.

Requisitos:

e Estar inscrito(a) en la licenciatura en Psicologia en
cualquier modalidad (escolarizado, abierto o a distancia)
en las diversas sedes de la UNAM.

e Servicio social: cumplir con el porcentaje de créditos
que sefale tu Facultad.

¢ Voluntariado: estudiantes de cuarto semestre en ade-
lante y egresados sin titulo profesional o en tramites
de titulacion.
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* Presentarunensayo sobre lostemas que se mencionan
en esta Convocatoria, con una extensiéon de 2 a 3
cuartillas (Arial, 12 puntos, interlineado 1.5).

e Disponibilidad y compromiso para acudir de forma
presencial a la Clinica 4 horas diarias en el turno
matutino o vespertino, desde el 05 de agosto 2024 al
31 de enero 2025. Los horarios son los siguientes:

Turno Lunes, miércoles, Martes Taller
jueves y viernes obligatorio
para ambos
turnos
Matutino 9:00-13:00 horas. 9:00 a 12:00
o] horas
10:00-14:00 horas
Vespertino | 14:00-18:00 horas 16:00 a Martes
o] 19:00 horas 13:00 a
15:00-19:00 horas 15:00 horas

¢ Disponibilidad y compromiso para asistir a un taller
semanal todos los martes de 13:00 a 15:00 horas

e Participar en la semana de induccion (obligatoria) del
22 al 26 de julio 2024, en un horario de 10:00 a 14:00
horas.

* Muchoentusiasmo para colaborarentemas de derechos
humanos.

jlmportante! Si necesitas algin ajuste o apoyo (visual,
fisico, auditivo, etcétera) para aplicar o realizar la estancia en
la Clinica, haznoslo saber. Queremos eliminar barreras para
que puedas alcanzar tu maximo potencial.

4. ;Como aplicar?
Completa el formulario disponible:

https://forms.gle/CQP3VB2zWcbJ5aRw7
entre el 25 de mayo y las 23:59 horas del 10 de julio 2024.
5. ¢Estas lista/o para la experiencia?

Adjunta en el formulario un ensayo sobre uno de los siguientes
temas:

De la etiqueta al estigma: Buscamos trabajos que, desde
una perspectiva psicoldgica, analicen las implicaciones del
diagndstico psicoldgico/psiquiatrico y como este puede ser
influenciado por factores culturales, sociales y personales, al
momento de ejecutar las resoluciones judiciales. El objetivo es
profundizar enla comprension de cémo las etiquetas diagndsti-
cas pueden convertirse en estigmas y afectar significativamente
la existencia cotidiana de los individuos. Los ensayos deben
enfocarse en una critica de los procesos diagndsticos actuales

y proponer alternativas viables que promuevan una practica
menos estigmatizante.

En materia de migracion: Analisis de las causas, consecuen-
cias e impacto psicosocial a partir del discurso xenofébico y
discriminatorio en las politicas publicas y en las leyes.

Es importante que en este ensayo se aborde de manera critica
las causas, consecuencias y su impacto psicosocial. Las
siguientes preguntas orientadoras pueden guiar tu reflexion:
¢, Como afectan las disposiciones legales en materia migratoria
en la creacion y perpetuacion de estereotipos y actitudes
xenofdbicas hacia la poblacion migrante? ;,En qué medida
las politicas, como la detencion prolongada y la negacion de
servicios basicos, contribuyen a un ambiente hostil y discrimi-
natorio? ; Cudles podrian serlos posibles efectos psicosociales
de las medidas legales que refuerzan la discriminacion, el
estigma y la xenofobia en la experiencia de la poblacién
migrante? Las propuestas deberan identificar los problemas
y sugerir posibles soluciones, asi como enfoques alternativos
que fomenten un trato equitativo, digno y humanitario hacia
la comunidad migrante.

El ensayo debe incluir nombre completo, tener una extension
de 2 a 3 cuatrtillas (Arial, 12 puntos, interlineado 1.5).

6. ¢Qué sigue?

Si enviaste correctamente lo solicitado, te informaremos a
través de correo electrénico o llamada telefénica. Posterior-
mente, tendras una entrevista en persona con el equipo de
la Clinica, programada entre el 12 y el 17 de julio de 2024.
Durante la entrevista, discutiremos el contenido de tu ensayo
y conoceremos tus motivaciones para participar en el proceso
de seleccion. Finalmente, te informaremos si fuiste aceptado o
no en la Clinica a mas tardar el 19 de julio 2024, por llamada
y correo electrénico.

7. Situaciones imprevistas
Cualquier situacion no prevista en esta Convocatoria sera
resuelta por la Coordinacion y Direccion de la Clinica Juridica.
jPostulate ahora y sé parte de la Clinica!

8. ¢Tienes dudas?

Datos de contacto:
Teléfono: 55 5989 6577

Correo: pudhclinica_juridica@unam.mx
Domicilio: Avenida Miguel Angel de Quevedo
696 Coyoacan, Ciudad de México (a 20 minutos
de Ciudad Universitaria).

Facebook @ClinicaPudhOficial

Twitter @ClinicaPUDH
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BECAS EN INSTITUCIONES CON PLANES DE
ESTUDIOS INCORPORADOS A LA UNAM
CICLO ESCOLAR 2024 — 2025

CONVOCATORIA

La Comision Mixta de Becas para Escuelas con Estudios Incorporados a la UNAM, con base en lo estipulado
en la Clausula numero 96 del Contrato Colectivo de Trabajo celebrado entre la Universidad Nacional
Auténoma de México (UNAM)y la Asociacién Auténoma del Personal Académico de la Universidad Nacional
Auténoma de México (AAPAUNAM), asi como en la Clausula nimero 91 del Contrato Colectivo de Trabajo
celebrado por la UNAM y el Sindicato de Trabajadores de la Universidad Nacional Auténoma de México
(STUNAM), emite la presente convocatoria para concursar por una beca en alguna Institucién con Planes de
Estudios Incorporados a la UNAM en el ciclo escolar 2024-2025.

_1. REQUISITOS |

m Ser trabajador(a) —académico(a) o administrativo(a)- de la UNAM, esposo(a) o hijo(a) del(a) mismo(a).

m Estar inscrito(a) en un plan de estudios incorporado a la UNAM.

m Ser alumno(a) regular.

= Haber obtenido un promedio minimo de 8.0 (ocho) en las materias curriculares del nivel o afio escolar anterior.
m Ser de nacionalidad mexicana (no aplica para académicos de la UNAM).

® Presentar la solicitud conforme al procedimiento y los plazos que se especifican.

2. CONSIDERACIONES NERA IMPORTANTES

} El Personal Administrativo y Académicos afiliados al STUNAM deberan acudir, con copia de los documentos
solicitados en el numeral 4 de la presente convocatoria, a las oficinas del STUNAM, ubicadas en Av. Universidad
No. 779, Colonia Del Valle, Alcaldia Benito Juarez, C.P. 03100, Cd. Mx.

El procese de solicitud de beca estara disponible a partir del dia 25 de julio a las 9:00 hrs. y hasta el 23 de
agosto de 2024 alas 13:00 hrs.

> Para el Personal Académico afiliado y no afiliado a la AAPAUNAM, Personal de Confianza de la Universidad
y Publico en General, TODO el proceso de registro de solicitud y envio de documentos sera a través de la
Plataforma en Linea, disponible en la pagina www.dgire.unam.mx. El registro de solicitudes y envio de
documentos digitalizados estara disponible a partir del dia 25 de julio a las 9:00 hrs. y hasta el 23 de agosto
de 2024 alas 13:00 hrs.

3. PROCEDIMIENTO PARA ASPIRAN

3.1 PERSONAL ADMINISTRATIVO Y ACADEMICOS AFILIADOS AL STUNAM

Acudir con copia de los documentos solicitados en el numeral 4 de la presente convocatoria, a las oficinas del
STUNAM, ubicadas en Av. Universidad No. 779, Colonia Del Valle, Alcaldia Benito Juarez, C.P. 03100, Cd. Mx.

3.2 ACADEMICOS AFILIADOS Y NO AFILIADOS A LA AAPAUNAM, PERSONAL DE CONFIANZA DE LA
UNIVERSIDAD Y PUELICO EN CENERAL

1. Ingresar a la Plataforma en Linea de Becas UNAM-SI, disponible en la pagina www.dgire.unam.mx en el
anuncio ubicado en la parte central de la pdgina que dice Programa de Becas en Instituciones con Planes de
Estudios Incorporados a la UNAM.

2. Ver el video tutorial de ayuda para el llenado de la solicitud.

3. Leer la seccién de ayuda para el llenado de la solicitud que aparece al inicio de la Plataforma en Linea.

4. Digitalizar individualmente los documentos solicitados en la presente convocatoria en el apartado
DOCUMENTOS (numeral 4), en formato .jpg, de acuerdo a las caracteristicas especificadas en la seccion de
ayuda para el llenado de la solicitud.

5. Llenar el formato de solicitud con todos los datos requeridos.
6. Adjuntar a su solicitud, los documentos previamente digitalizados.
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7. Al concluir la captura de datos y de documentos digitalizados, es indispensable verificar que el comprobante
de su solicitud de beca en Instituciones con Planes de Estudios Incorporados a la UNAM ciclo escolar 2024-2025,
se ha descargado en su dispositivo (computadora, tableta digital o celular), mismo que serd enviado
automaticamente por el propio sistema, al correo electrénico que usted proporciond en el registro.

8. El nimero de folio impreso en su comprobante es indispensable para conocer los resultados en el tiempo
previsto en la presente convocatoria. No lo extravie.

Nota 1: La solicitud puede realizarse desde cualquier dispositivo mévil (computadora, tableta digital o celular) de
preferencia con el navegador Google Chrome.

Nota 2: En caso de requerir la cancelacién de un folio por error en la captura de la solicitud o por adjuntar mal los
documentos, favor de solicitarlo al correo becas@adgire.unam.mx, con los siguientes datos: nombre completo del
aspirante a beca, numero de folio a cancelar, motivo de la cancelacién y copia de identificacion oficial. Recibira
respuesta en un lapso maximo de 24 hrs.

&. DOCUMENTOS

» Copia del Acta de nacimiento.
» Copia de la Constancia de inscripciéon emitida por la Institucién Educativa en la que solicita la beca que
contenga: clave del plan de estudios en el que solicita la beca, clave de incorporaciéon a la UNAM de la
institucién educativa y sello de la misma.
» Copia de la Constancia de estudios en la que se demuestre haber obtenido un promedio minimo de 8.0 (ocho)
en las materias curriculares.
® [ps aspirantes que ingresan al primer afo de bachillerato o licenciatura, deberan presentar Certificado de
estudios del nivel completo inmediato anterior emitido por la autoridad educativa que incluya el promedio
general obtenido expresado numéricamente.

® Los aspirantes a ingresar en afnos intermedios de bachillerato o licenciatura, deberdn entregar Historia
académica o constancia de estudios emitida por la escuela de procedencia, que incluya, la clave de
incorporacion, las calificaciones y el promedio final, expresados numéricamente, del iltimo ciclo escolar
(2023-2024).

» Copia del Acta de Matrimonio, en caso de que el solicitante esté casado con un trabajador de la UNAM.
» Copia de Reconocimientos académicos (diplomas, distinciones, etc.) obtenidos durante el ciclo escolar
anterior 2023-2024 (opcional).

5. PUBLICACION DE RESULTADOS

Los resultados se publicardn en la pagina de Internet www.dgire.unam.mx, el 25 de octubre de 2024.

CONSIDERACIONES IMPORTANTES

1. Unicamente cuando no hubiere solicitudes de trabajadores de la UNAM o de sus familiares directos, las becas
podrédn asignarse a personas no universitarias que cumplan con los requisitos de la presente convocatoria.

2. La decision de la Comision Mixta de Becas para Escuelas con Estudios Incorporados a la UNAM, sera
inapelable.

3. El aspirante que no concluya el proceso en su totalidad y no cumpla con los requisitos de la presente
convocatoria, QUEDARA FUERA DEL PROCESO DE SELECCION.

4. No habra prorroga.
5. Sdlo se otorgara una beca por familia.
6. LA REALIZACION DEL TRAMITE NO IMPLICA EL OTORGAMIENTO DE LA BECA.

6. DUDAS Y ACLARACIONES

» PERSONAL ACADEMICO AFILIADO Y » PERSONAL ADMINISTRATIVO Y
NO AFILIADO A LA AAPAUNAM: ACADEMICOS AFILIADOS AL STUNAM:
OFICINAS DE LA AAPAUNAM OFICINAS DEL STUNAM
Av. Ciudad Universitaria No. 301 Av. Universidad No. 779,
Ciudad Universitaria, Cd. Mx. C.P. 04510 Colonia Del Valle, Alcaldia Benito Juarez,
Lado Sur del Estadio Olimpico Universitario. C.P. 03100, Cd. Mx.
Contacto: becasaapaunam@yahoo.com.mx Contacto: stunam.becasincorporadas@hotmail.com

» PERSONAL DE CONFIANZA Y PUBLICO EN GENERAL:
becas@dgire.unam.mx
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’SECRETARI'A ADMINISTRATIVA
DIRECCION GENERAL DE PROVEEDURIA
DIRECCION GENERAL DE PERSONAL

CIRCULAR No. DGPR/003/24

ASUNTO: ROPA DE TRABAJO/ACTUALIZACION DE TALLAS

A LOS COORDINADORES, DIRECTORES DE FACULTADES,

ESCUELAS, INSTITUTOS Y CENTROS, DIRECTORES GENERALES,
SECRETARIOS ADMINISTRATIVOS, JEFES DE UNIDADES ADMINISTRATIVAS
Y DELEGADOS ADMINISTRATIVOS

PRESENTES

Para dar cumplimiento a las disposiciones contractuales de esta Maxima Casa de Estudios en lo relativo a dotar de uniformes,
ropa y calzado a su personal académico y administrativo de base, previstas en los Contratos Colectivos de Trabajo vigentes,
suscritos con la AAPAUNAM y el STUNAM respectivamente; nos permitimos solicitar a ustedes de la manera mas atenta,
instruyan al personal que corresponda, para realizar la actualizacion de tallas de los trabajadores de su entidad o dependencia
con derecho a esta prestacion, para cuyo caso, se tendra que accesar del 17 de junio al 26 de julio del presente afo al Sistema
Integral de Personal (SIP), Médulo de Forma Unica, en el menu seleccionar Registro y en la opcién Ropa de Trabajo.

Es de vital importancia que, la actualizacion se realice con toda precision dentro del periodo que se solicita en el parrafo que
antecede, en virtud de que tal informacion sera la base para las adquisiciones y entrega oportuna de la dotacién de ropa y
calzado correspondiente a 2025. Cuando los trabajadores hayan tenido una promocion tabular y/o tengan dictaminada ropa
diferente a la de su categoria, sera necesario asimismo que se lleve a cabo la actualizacion en el citado sistema.

Una vez que se efectue la actualizacién, se debera dar la opcion de envio con la firma electrénica universitaria (FEU) por el
Titular Administrativo de la entidad o dependencia, para comprobar el cumplimiento de tal obligacién.

En lo relativo a la entrega de la ropa y calzado de trabajo por parte de la Direccion General de Proveeduria, ésta se sujetara
a los siguientes plazos, segun el periodo en que se lleven a cabo las actualizaciones:

I. Las que se realicen entre el 17 de junio y el 26 de julio 2024, se entregaran en el transcurso del mes de abril de 2025.

Il. Las que por altas y reclasificaciones, se efectuen entre el 29 de julio de 2024 y el 30 de abril de 2025, se entregaran
en el transcurso del mes de mayo de 2025.

Ill. Las que de igual manera, por altas y reclasificaciones se lleven a cabo entre los meses de mayo y septiembre de 2025,
se entregaran en el transcurso del mes de octubre de ese afio.

Finalmente, con el propdsito de coadyuvar en la orientacion para la citada actualizaciéon en tiempo y forma, las Direcciones
Generales de Personal y Proveeduria, ponen a su disposicion los siguientes contactos:

* Asesoria técnica a cargo de la Direccion General de Personal. Teléfonos: 55 56 22 61 28, 55 56 22 61 45, 55 56 22
6146y 55 56 22 61 36, correo electronico: usuarios @dgp.unam.mx

* Asesoria relativa a la norma y catalogo de ropa, a cargo de la Direccion General de Proveeduria.
Teléfonos: 55 56 22 27 33, 55 56 22 27 42 y 55 56 22 28 09 o al correo electrénico ropadetrabajo @ proveeduria.unam.mx

Atentamente
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU” UIH ded
Cd. Universitaria, Cd. Mx. 13 de junio 2024 lo Lﬂ‘ﬁ:ﬂoﬂ'ﬁ"
-
MTRO. ISMAEL ESLAVA PEREZ DR. ISIDRO AVILA MARTINEZ

DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL DIRECTOR GENERAL DE PROVEEDURIA
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Convocatorias para Concursos de Oposicion Abierto

Instituto de Investigaciones
Sociales

El Instituto de Investigaciones Sociales, con fundamento
en lo dispuesto por los articulos 9 y 11 al 17 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM; en el Acuerdo por
el que se Determina la Reanudacion de los concursos de
oposicion en la Universidad Nacional Autonoma de México,
publicado en Gaceta UNAM el 07 de diciembre de 2020; en
el Acuerdo que modifica el similar por el que se actualiza
la operacion de la infraestructura tecnoldgica de la Firma
Electronica Universitaria del 25 de marzo de 2021; y de
conformidad con el acuerdo del pleno del Consejo Técnico de
Humanidades de su sexta sesién ordinaria, via remota, del 08
de abril de 2021 en el que se determind reanudar y habilitar
los concursos de oposicion abiertos a partir de esa fecha y
en el acuerdo aprobado el 22 de abril del mismo afio, en su
séptima sesion ordinaria, via remota, sobre la determinacion
para los concursos de oposicidn abiertos bajo la modalidad
electronica, donde las personas aspirantes deberan dar su
consentimiento de participar, a través de la plataforma o
sistema desarrollado para su curso, convoca a quienes reiinan
los requisitos que se precisan en la presente convocatoria y
en las disposiciones legales antes mencionadas, a participar
en el concurso de oposicion para ingreso o abierto, que se
realizard de maneraremota, para ocupar unaplaza de Técnico
Académico Ordinario, Asociado “C”,de Tiempo Completo,
interino en el area de Administracion de Servidores en el
Departamento de Computo del Instituto de Investigaciones
Sociales, con numero de registro 02010-68 y sueldo mensual
de $17,774.88, de acuerdo con las siguientes:

Bases
De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en
este concurso todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:

a) Tener el grado de licenciado(a) en Ciencias de la Com-
putacion, o Ingenieria en Computacion, o preparacion
equivalente.

b) Haber trabajado un minimo de dos afios en la materia
0 area de su especialidad.

c) Haber colaborado en trabajos publicados.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15 inciso
b) del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H.
Consejo Técnico de Humanidades, en su decimoséptima
sesion ordinaria, celebrada el 13 de octubre de 2022, acordd
que las personas aspirantes deberan presentar via remota o
virtual las siguientes

Pruebas:
1. Presentar el prototipo funcional de un sistema en KVM que
contenga:
a. Unservidorcondossitios de WordPressy unaulavirtual
Moodle, mediante el uso de contenedores que deben
montarse en unamaquina virtual para su administracion.

Las bases de datos de cada sitio deben ejecutarse en
otro sistema aislado.

b. Un servidor que aloje un repositorio universitario,
utilizando DSPACE vy un servicio de encuestas online
Limesurvey. Debe estar en un ambiente virtualizado
para suadministracion. Las bases de datos deben estar
aisladas.

c. Elservidordebase de datos debe funcionar paraambas
maquinas virtuales, se debe realizar la configuracion
paralaconexion con labase de datos de cada plataforma
y establecer el esquema de seguridad para el sistema.

2. Presentar la documentacion del prototipo en un maximo
de 40 cuartillas, que describa la instalacién, configuracion,
aseguramiento de la informacion y plan de contingencia
para el restablecimiento de los servicios.

3. Réplica oral y demostracion del correcto funcionamiento
del prototipo.

Encasode nopresentaralguna de las pruebas mencionadas, se

entendera que el concursante habra declinado su participacion
en el concurso.

Requisitos técnicos y de participacion
Para participar en este concurso, las personas interesadas
deberan inscribirse a través del Sistema de Registro de
Aspirantes a Concursos de Oposicion (RACO), en donde
se recabaran sus datos para notificacion y se cargara la
documentacioén electrénica requerida. El aspirante debera
acceder al sistema en https://raco.humanidades.unam.mx/
durante los 15 dias habiles contados a partir de la fecha de
publicacion de esta convocatoria; desde las 9:00 horas del
dia de la publicacion y hasta las 15:00 horas del 152 dia habil
de la publicacién. Con este propdsito debera contar con los
siguientes requerimientos técnicos:
1. Unacuentade correo electronicapersonaly vigente, con
espacio suficiente para recibir notificaciones electrénicas
y avisos del sistema. La persona aspirante solicitara
y aceptara en el sistema que, para el deshago de las
notificaciones en torno al proceso y de conformidad
con lo establecido en el numeral Cuarto del Acuerdo
reanudacion COAy enlos numerales Segundo, Séptimo
y Vigésimo Cuarto, fraccion Il del Acuerdo FEU, se utilice
esta cuenta de correo electrénico. Asimismo, aceptara
que se considera notificada desde el dia y hora en que
searemitido el correo electrénico respectivo o se genere
el acuse en el sistema, de acuerdo con lo establecido
en los numerales Décimo Cuarto y Décimo Quinto del
Acuerdo FEU. La persona aspirante sera responsable
del uso del correo electronico sefialado para efectos de
notificacion; asi como de revisarlo constantemente para
enterarse de las notificaciones que haya recibido porlas
entidades universitarias que participen en el proceso.
Es importante hacer mencidén que se considera una
notificacion a aquella comunicacion oficial necesaria
en el desahogo del proceso.
2. Un certificado de Firma Electréonica Universitaria, tem-
poral o permanente’, emitida por la UNAM. En caso de

1 Los participantes externos, es decir, que no forman parte de la comunidad
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no contarcon ella, la persona aspirante podra solicitarla
ala Direccion General de Computoy de Tecnologias de
Informacion y Comunicaciones (DGTIC) via el correo
firma.tic@unam.mx sin embargo, debera tomar en
cuenta que sera necesario que acredite debidamente
su identidad y que, a partir de ese momento, el tiempo
de generacion del certificado sera de un dia habil. Es
importante que la persona aspirante tome en cuenta
este tiempo de respuesta para cumplir con las fechas
establecidas en la presente convocatoria. La persona
aspirante sera responsable tanto de la activacion de su
certificado como de su uso en el marco legal y operativo
establecido en el Acuerdo que modifica el similar por
el que se actualiza la operacion de la infraestructura
tecnoldgica de la Firma Electronica Universitaria
publicado el 25 de marzo de 2021.

3. Un nudmero telefénico en el que se pueda localizar la
persona aspirante en horarios laborales (entendido
de las 10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes).
Este medio no se considerara como una via formal de
notificacion.

El usuario y contrasefia del sistema son personales, intrans-
feribles y necesarios para su participacion en el presente
concurso, porlo que es responsabilidad de la persona aspirante
el resguardo de esos datos y, por tanto, su uso implica la
aceptacion de los términos de uso del sistema que incluye su
utilizaciéon como autorizacion electrénica cuando sea necesario.

Documentacion solicitada

Con el proposito de otorgar certeza y seguridad a toda la docu-
mentacién solicitada, cada documento debera subirse al sistema
en formato PDF (de maximo 10MB), con libre acceso para su
lectura y escritura, es decir, sin algun método o sistema de
seguridad provisto por el usuario o por el programa que genera
el PDF. De esta manera, después de cargarlo en el sistema,
cada documento podra y debera ser firmado electrénicamente
porla persona aspirante. Esta firmaagregara unacédulaacada
documento e incluird un identificador Unico (hash) y un cédigo
QR que permite validar la firma electrénica. Estos elementos
garantizan que los documentos firmados electrénicamente no
puedan ser alterados o modificados.

Los documentos solicitados son:

1. Solicitud de ingreso al concurso.

2. Curriculum vitae (CV) actualizado (incluir la evidencia
documental que acredite las actividades incluidas en
el CV).

3. Probatorios académicos que acrediten los estudios,
certificados y titulos requeridos o, en su caso, de
los documentos que acrediten los conocimientos y
experiencia equivalentes.

4. Constancia que acredite la antigliedad requerida para
la plaza correspondiente.

5. Identificacién oficial, si se trata de extranjeros constancia
de su estancia legal en el pais.

6. Acta de nacimiento.

7. Protesta de decir verdad en la que manifieste la auten-
ticidad de los documentos digitales que se envieny la

obligacién de que presentara los originales cuando asi
universitaria, podran tramitar la FEU temporal Unicamente para participar en este
concurso de oposicion, sin que ello implique la existencia de relacién laboral con
la UNAM o la generacion de algun derecho con la Institucion.

lo solicite la entidad académica, misma que debera estar
firmada por la persona aspirante mediante su FEU.

8. Consentimiento informado.

9. Carta de confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cual-
quier medio, el contenido e interacciones del desahogo
delas pruebas en el concurso de oposicion, debera estar
firmada por la persona aspirante mediante su FEU.

10. Carta responsiva en la que manifieste que ha leido
toda la Convocatoria y que conoce y acepta cada una
de sus bases, que debera estar firmada por la persona
aspirante mediante su FEU, y

11. Relaciéon pormenorizada de la documentacion que se
anexe.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracién o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para el nombramiento en
cuestion, la UNAM podra no formalizar la contratacion o dar
por terminada la relacién laboral.

Los datos y documentacion presentados en el proceso,
unicamente se ocuparan con este proposito y su tratamiento
se hara de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo por
el que se establecen los lineamientos para la proteccion de
datos personales en posesion de la Universidad Nacional
Autdénoma de México, publicada en Gaceta UNAM el 25 de
febrero de 2019.

Al concluir el proceso de firma y carga de la documentacién
requerida, el sistemale enviara un correo electrénico informando
la correcta firma y recepcion de la documentacion. Esto no
implica la aceptacion de la persona aspirante al concurso.
Posteriormente, el Instituto de Investigaciones Sociales notifica-
ra ala persona aspirante, via correo electronico certificado por
Sello Digital Universitario (SEDU), sobre la aceptacion o no al
concurso, y ensucaso le hara saber de las pruebas especificas
que debera presentar, la fecha y el proceso mediante el cual
se celebraran éstas.

Avisos del sistema y notificaciones oficiales

Los avisos que emita el sistema se realizaran mediante la cuenta
de correo electronico notificador @ avisos.humanidades.unam.
mx Yy para el caso de notificaciones oficiales, incluido el oficio
deresolucion, se realizara mediante el correo electréonico firma.
tic@unam.mx ya que contaréa con el Sello Digital Universitario
que dé certeza juridica de lo comunicado.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el Instituto
de Investigaciones Sociales dara a conocer el resultado del
concurso, el cual surtird efectos una vez transcurrido el término
de diez dias habiles siguientes a la fecha en que se enviaron
las notificaciones electrénicas del mismo a todas las personas
concursantes. Si no se interpuso recurso de revision y de
haberse interpuesto éste, la resolucion sera definitiva después
de que el Consejo Técnico conozca y, en su caso, ratifique la
opinion razonada de la comision especial; o de encontrarse
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ocupada la plaza concursada, una vez que sea emitida la
resolucion definitiva, a partir de la fecha de terminacién del
contrato de la persona con quien la plaza en cuestiéon se
encuentre comprometida. Cuando se trate de extranjeros,
ademas, la entrada en vigor del nombramiento quedara sujeta
a la autorizacion de actividades que expresamente expida la
Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6° y 26
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM. Asimismo,
debera cumplir entre otras obligaciones, las sefialadas en el
articulo 27 del mismo Estatuto.

La participacion de las personas interesadas en la presente
convocatoria implica la aceptaciéon de todas y cada una de
sus bases.

Para cualquier duda relacionada a la presente convocatoria
y unicamente con fines informativos, la persona interesada
podra ponerse en contacto con la secretaria académica del
Instituto de Investigaciones Sociales, a la cuenta de correo:
ecoa.iis@sociales.unam.mx.

*kk

El Instituto de Investigaciones Sociales, con fundamento en lo
dispuesto porlosarticulos 38,41,66 al 69y 71 al 77 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM; en el Acuerdo por el que
se Determina la Reanudacion de los concursos de oposicion
en la Universidad Nacional Autdnoma de México, publicado en
Gaceta UNAM el 07 de diciembre de 2020; en el Acuerdo que
modifica el similar por el que se actualiza la operacion de la
infraestructuratecnoldgica de la Firma Electronica Universitaria
del 25 de marzo de 2021; en los Lineamientos Generales
vigentes para las Actividades Universitarias en el Marco de
la Pandemia de COVID-19; y de conformidad con el acuerdo
del pleno del Consejo Técnico de Humanidades de su sexta
sesion ordinaria, via remota, del 08 de abril de 2021 en el que
se determind reanudar y habilitar los concursos de oposicién
abiertos a partir de esa fecha y en el acuerdo aprobado el 22
de abril del mismo afio, en su séptima sesion ordinaria, via
remota, sobre la determinacion paralos concursos de oposicion
abiertos bajo la modalidad electrénica, donde las personas
aspirantes deberan dar su consentimiento de participar, a
través de la plataforma o sistema desarrollado para su curso,
convoca a quienes reunan los requisitos que se precisan en
la presente convocatoria y en las disposiciones legales antes
mencionadas, a participar en el concurso de oposicion para
ingreso o abierto, que se realizard de manera remota, para
ocupar una plaza de Investigador Asociado “C”, de Tiempo
Completo, interino en el area de Poblacién y Estudios
Demograficos del Instituto de Investigaciones Sociales, con
numero de registro 57516-40 y sueldo mensual de $21,882.76
de acuerdo con las siguientes:

Bases
De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en
este concurso todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:
a) Tener grado de maestro o estudios similares, o bien,
los conocimientos y la experiencia equivalentes.

b) Haber trabajado cuando menos tres afos en labores
docentes o de investigacion, en la materia o area de
su especialidad.

¢) Haberpublicado trabajos que acrediten sucompetencia,
o tener el grado de doctor, o haber desempefado sus
labores de direccidn de seminarios y tesis o imparticion
de cursos, de manera sobresaliente.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 74 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, el H. Consejo Técnico
de Humanidades, en su vigésima primera sesion ordinaria,
celebrada el 30 de noviembre de 2023, acordd que las personas
aspirantes deberan presentar viaremota o virtual las siguientes

Pruebas
1. Presentarun proyecto de investigacion sobre Proteccion
de los derechos y seguridad econémica en la vejez:
trayectorias laborales y apoyos financieros en México,
en una extension maxima de 15 cuartillas a renglén
y medio en Times New Roman 12, mas bibliografia y
anexos.
2. Presentacidnyréplica oral del proyecto de investigacion
ante la Comisién Dictaminadora.
Encasodenopresentaralgunade las pruebas mencionadas, se
entendera que el concursante habra declinado su participacion
en el concurso.

Requisitos técnicos y de participacion

Para participar en este concurso, las personas interesadas

deberan inscribirse a través del Sistema de Registro de

Aspirantes a Concursos de Oposicion (RACO), en donde

se recabaran sus datos para notificacion y se cargara la

documentacion electrénica requerida. El aspirante debera

acceder al sistema en https://raco.humanidades.unam.mx/

durante los 15 dias habiles contados a partir de la fecha de

publicacion de esta convocatoria; desde las 9:00 horas del

dia de la publicacion y hasta las 15:00 horas del 152 dia habil

de la publicacion. Con este propdsito debera contar con los
siguientes requerimientos técnicos:

1. Un certificado de Firma Electronica Universitaria

(FEU)', temporal o permanente?, emitida porla UNAM.

En caso de no contar con ella, la persona aspirante

podra solicitarla al Instituto de Investigaciones So-

ciales via el correo certificado.firma @sociales.unam.

mx sin embargo, debera tomar en cuenta que sera

necesario que acredite debidamente su identidad y

que, a partir de ese momento, el tiempo de gene-

racion del certificado sera de dos dias habiles. Es

importante que la persona aspirante tome en cuenta

este tiempo de respuesta para cumplir con las fechas

establecidas en la presente convocatoria. La persona

aspirante sera responsable tanto de la activacion

de su certificado como de su uso en el marco legal

y operativo establecido en el Acuerdo que modifica

el similar por el que se actualiza la operacion de la

infraestructura tecnoldgica de la Firma Electronica

1 En caso de contar con la FEU, debera utilizar la misma cuenta de correo
asociada a ésta para el registro de su solicitud en el sistema RACO.

2 Los participantes externos, es decir, que no forman parte de la comunidad
universitaria, podran tramitar la FEU temporal inicamente para participar en este
concurso de oposicion, sin que ello implique la existencia de relacién laboral con
la UNAM o la generacion de algun derecho con la Institucion, y utilizar la misma
cuenta de correo para el registro de su solicitud en el sistema.
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Universitaria publicado el 25 de marzo de 2021. En
caso de que ya cuente con la FEU, debera utilizar la
cuenta de correo asociada a ésta para el registro de
su solicitud en el sistema RACO.

2. Unacuenta de correo electrénica personal y vigente, la
misma cuenta asociada ala FEU, con espacio suficiente
para recibir notificaciones electronicas y avisos del
sistema. La persona aspirante solicitara y aceptara en
el sistema que, para el desahogo de las notificaciones
entorno al proceso y de conformidad con lo establecido
en el numeral Cuarto del Acuerdo reanudacion COA
y en los numerales Segundo, Séptimo y Vigésimo
Cuarto, fraccion Il del Acuerdo FEU, se utilice esta
cuenta de correo electrénico. Asimismo, aceptara que
se considera notificada desde el dia y hora en que sea
remitido el correo electronico respectivo o se genere
el acuse en el sistema, de acuerdo con lo establecido
en los numerales Décimo Cuarto y Décimo Quinto del
Acuerdo FEU. La persona aspirante sera responsable
del uso del correo electronico sefalado para efectos de
notificacion; asi como de revisarlo constantemente para
enterarse de las notificaciones que haya recibido por las
entidades universitarias que participen en el proceso.
Es importante hacer mencién que se considera una
notificacion a aquella comunicacion oficial necesaria
en el desahogo del proceso.

3. Un numero telefénico en el que se pueda localizar la
persona aspirante en horarios laborales (entendido
de las 10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes).
Este medio no se considerara como una via formal de
notificacion.

El usuario y contrasefia del sistema son personales, intrans-
feribles y necesarios para su participacion en el presente
concurso, porlo que es responsabilidad de la persona aspirante
el resguardo de esos datos vy, por tanto, su uso implica la
aceptacion de los términos de uso del sistema que incluye su
utilizacion como autorizacién electrénica cuando sea necesario.

Documentacion solicitada

Con el proposito de otorgar certeza y seguridad a toda la docu-
mentacion solicitada, cada documento debera subirse al sistema
en formato PDF (de maximo 10MB), con libre acceso para su
lectura y escritura, es decir, sin algun método o sistema de
seguridad provisto por el usuario o por el programa que genera
el PDF. De esta manera, después de cargarlo en el sistema,
todos los documentos deberan ser firmados electronicamente
porla persona aspirante. Estafirmaagregara unacédulaacada
documento e incluira un identificador Unico (hash) y un cédigo
QR que permite validar la firma electrénica. Estos elementos
garantizan que los documentos firmados electrénicamente no
puedan ser alterados o modificados.

Los documentos solicitados son:

1. Solicitud de ingreso al concurso.

2. Curriculum vitae (CV) actualizado (incluir la evidencia
documental que acredite las actividades incluidas en
el CV).

3. Probatorios académicos que acrediten los estudios,
certificados y titulos requeridos o, en su caso, de
los documentos que acrediten los conocimientos y
experiencia equivalentes.

4. Constancia que acredite la antigliedad requerida para
la plaza correspondiente.

5. Identificacion oficial, si se trata de extranjeros constancia
de su estancia legal en el pais.

6. Acta de nacimiento.

7. Protesta de decir verdad en la que manifieste la au-
tenticidad de los documentos digitales que se envien
(a través del sistema RACO) y la obligaciéon de que
presentaralos originales cuando asi lo solicite la entidad
académica.

8. Consentimiento informado.

9. Carta de confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cual-
quier medio, el contenido e interacciones del desahogo
de las pruebas en el concurso de oposicion.

10. Carta responsiva en la que manifieste que ha leido
toda la Convocatoria y que conoce y acepta cada una
de sus bases, y

11. Relacion pormenorizada de la documentacién que se
anexe.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacién pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracién o falsedad en la documentacién
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para el nombramiento en
cuestion, la UNAM podra no formalizar la contratacion o dar
por terminada la relacion laboral.

Los datos y documentacién presentados en el proceso,
Unicamente se ocuparan con este proposito y su tratamiento
se hara de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo por
el que se establecen los lineamientos para la proteccion de
datos personales en posesion de la Universidad Nacional
Auténoma de Meéxico, publicada en Gaceta UNAM el 25 de
febrero de 2019.

Al concluir el proceso de firma y carga de la documentacion
requerida, el sistema le enviard un correo electrénico informando
la correcta firma y recepcion de la documentacion. Esto no
implica la aceptacion de la persona aspirante al concurso.

Posteriormente, el Instituto de Investigaciones Sociales notifica-
ra a la persona aspirante, via correo electronico certificado por
Sello Digital Universitario (SEDU), sobre la aceptacion o no al
concurso, yensucaso le hard saber de las pruebas especificas
que deberé presentar, la fecha y el proceso mediante el cual
se celebraran éstas.

Avisos del sistema y notificaciones oficiales

Los avisos que emita el sistema se realizaran mediante la cuenta
de correo electronico notificador @ avisos.humanidades.unam.
mx Yy para el caso de notificaciones oficiales, incluido el oficio
deresolucion, se realizara mediante el correo electréonico firma.
tic@unam.mx ya que contaréa con el Sello Digital Universitario
que dé certeza juridica de lo comunicado.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el Instituto
de Investigaciones Sociales dara a conocer el resultado del
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concurso, el cual surtird efectos una vez transcurrido el término
de diez dias habiles siguientes a la fecha en que se enviaron
las notificaciones electrénicas del mismo a todas las personas
concursantes. Si no se interpuso recurso de revisiéon y de
haberse interpuesto éste, la resolucion sera definitiva después
de que el Consejo Técnico conozca y, en su caso, ratifique la
opinion razonada de la comision especial; o de encontrarse
ocupada la plaza concursada, una vez que sea emitida la
resolucion definitiva, a partir de la fecha de terminacién del
contrato de la persona con quien la plaza en cuestion se
encuentre comprometida. Cuando se trate de extranjeros,
ademas, la entrada en vigor del nombramiento quedara sujeta
a la autorizacion de actividades que expresamente expida la
Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6, 55 y 57
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM. Asimismo,
debera cumplir entre otras obligaciones, las sefialadas en los
articulos 56, 60 y 61 del mismo Estatuto.

La participacion de las personas interesadas en la presente
convocatoria implica la aceptaciéon de todas y cada una de
sus bases.

Para cualquier duda relacionada a la presente convocatoria 'y
Unicamente con finesinformativos, la personainteresada podra
ponerse en contacto con la secretaria académica del Instituto
de Investigaciones Sociales a la cuenta de correo: ecoa.iis@
sociales.unam.mx.

*kk

El Instituto de Investigaciones Sociales, con fundamento en lo
dispuesto porlosarticulos 38,41,66 al 69y 71 al 77 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM; en el Acuerdo por el que
se Determina la Reanudacion de los concursos de oposicion
en la Universidad Nacional Autdnoma de México, publicado en
Gaceta UNAM el 07 de diciembre de 2020; en el Acuerdo que
modifica el similar por el que se actualiza la operacion de la
infraestructuratecnoldgica de la Firma Electronica Universitaria
del 25 de marzo de 2021; en los Lineamientos Generales
vigentes para las Actividades Universitarias en el Marco de
la Pandemia de COVID-19; y de conformidad con el acuerdo
del pleno del Consejo Técnico de Humanidades de su sexta
sesion ordinaria, via remota, del 08 de abril de 2021 en el que
se determind reanudar y habilitar los concursos de oposicién
abiertos a partir de esa fecha y en el acuerdo aprobado el 22
de abril del mismo afio, en su séptima sesion ordinaria, via
remota, sobre la determinacion paralos concursos de oposicion
abiertos bajo la modalidad electrénica, donde las personas
aspirantes deberan dar su consentimiento de participar, a
través de la plataforma o sistema desarrollado para su curso,
convoca a quienes reunan los requisitos que se precisan en
la presente convocatoria y en las disposiciones legales antes
mencionadas, a participar en el concurso de oposicion para
ingreso o abierto, que se realizard de manera remota, para
ocupar una plaza de Investigador Asociado “C”, de Tiempo
Completo, interino en el area de Estudios de la Educacion
y la Ciencia del Instituto de Investigaciones Sociales, con
numero de registro 77148-41 y sueldo mensual de $21,882.76
de acuerdo con las siguientes:

Bases
De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en
este concurso todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:

a) Tener grado de maestro o estudios similares, o bien,
los conocimientos y la experiencia equivalentes.

b) Haber trabajado cuando menos tres afos en labores
docentes o de investigacion, en la materia o area de
su especialidad.

¢) Haberpublicado trabajos que acrediten sucompetencia,
o tener el grado de doctor, o haber desempefado sus
labores de direccidn de seminarios y tesis o imparticion
de cursos, de manera sobresaliente.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 74 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, el H. Consejo Técnico
de Humanidades, en su vigésima primera sesion ordinaria,
celebrada el 30 de noviembre de 2023, acordd que las personas
aspirantes deberan presentar viaremota o virtual las siguientes

Pruebas
1. Presentar un proyecto de investigacion sobre Efectos
socioecondmicos de la tecnologia en la agricultura de
exportacion en el Noroeste de México en el Siglo XXI,
en una extension maxima de 15 cuartillas a renglén
y medio en Times New Roman 12, mas bibliografia y
anexos.
2. Presentacidnyréplica oral del proyecto de investigacion
ante la Comision Dictaminadora.
Encasodenopresentaralgunade las pruebas mencionadas, se
entendera que el concursante habra declinado su participacion
en el concurso.

Requisitos técnicos y de participacion

Para participar en este concurso, las personas interesadas

deberan inscribirse a través del Sistema de Registro de

Aspirantes a Concursos de Oposicion (RACO), en donde

se recabaran sus datos para notificacion y se cargara la

documentacion electrénica requerida. El aspirante debera

acceder al sistema en https://raco.humanidades.unam.mx/

durante los 15 dias habiles contados a partir de la fecha de

publicacion de esta convocatoria; desde las 9:00 horas del

dia de la publicacion y hasta las 15:00 horas del 152 dia habil

de la publicacion. Con este propdsito debera contar con los
siguientes requerimientos técnicos:

1. Un certificado de Firma Electronica Universitaria

(FEU)', temporal o permanente?, emitida porla UNAM.

En caso de no contar con ella, la persona aspirante

podra solicitarla al Instituto de Investigaciones So-

ciales via el correo certificado.firma @sociales.unam.

mx sin embargo, debera tomar en cuenta que sera

necesario que acredite debidamente su identidad y

que, a partir de ese momento, el tiempo de gene-

racion del certificado sera de dos dias habiles. Es

importante que la persona aspirante tome en cuenta

1 En caso de contar con la FEU, debera utilizar la misma cuenta de correo
asociada a ésta para el registro de su solicitud en el sistema RACO.

2 Los participantes externos, es decir, que no forman parte de la comunidad
universitaria, podran tramitar la FEU temporal inicamente para participar en este
concurso de oposicion, sin que ello implique la existencia de relacién laboral con
la UNAM o la generacion de algun derecho con la Institucion, y utilizar la misma
cuenta de correo para el registro de su solicitud en el sistema.
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este tiempo de respuesta para cumplir con las fechas
establecidas en la presente convocatoria. La persona
aspirante sera responsable tanto de la activacion
de su certificado como de su uso en el marco legal
y operativo establecido en el Acuerdo que modifica
el similar por el que se actualiza la operacion de la
infraestructura tecnoldgica de la Firma Electronica
Universitaria publicado el 25 de marzo de 2021. En
caso de que ya cuente con la FEU, deber4 utilizar la
cuenta de correo asociada a ésta para el registro de
su solicitud en el sistema RACO.

2. Unacuenta de correo electronica personal y vigente, la
misma cuenta asociada ala FEU, con espacio suficiente
para recibir notificaciones electronicas y avisos del
sistema. La persona aspirante solicitara y aceptara en
el sistema que, para el desahogo de las notificaciones
entorno al proceso y de conformidad con lo establecido
en el numeral Cuarto del Acuerdo reanudacién COA
y en los numerales Segundo, Séptimo y Vigésimo
Cuarto, fracciéon Il del Acuerdo FEU, se utilice esta
cuenta de correo electrénico. Asimismo, aceptara que
se considera notificada desde el dia y hora en que sea
remitido el correo electronico respectivo o se genere
el acuse en el sistema, de acuerdo con lo establecido
en los numerales Décimo Cuarto y Décimo Quinto del
Acuerdo FEU. La persona aspirante sera responsable
del uso del correo electronico sefalado para efectos de
notificacion; asi como de revisarlo constantemente para
enterarse de las notificaciones que haya recibido por las
entidades universitarias que participen en el proceso.
Es importante hacer mencién que se considera una
notificacion a aquella comunicacion oficial necesaria
en el desahogo del proceso.

3. Un numero telefénico en el que se pueda localizar la
persona aspirante en horarios laborales (entendido
de las 10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes).
Este medio no se considerard como una via formal de
notificacion.

El usuario y contrasefia del sistema son personales, intrans-
feribles y necesarios para su participacion en el presente
concurso, porlo que es responsabilidad de la persona aspirante
el resguardo de esos datos vy, por tanto, su uso implica la
aceptacion de los términos de uso del sistema que incluye su
utilizacion como autorizacién electrénica cuando sea necesario.

Documentacion solicitada

Con el proposito de otorgar certeza y seguridad a toda la docu-
mentacion solicitada, cada documento debera subirse al sistema
en formato PDF (de maximo 10MB), con libre acceso para su
lectura y escritura, es decir, sin algun método o sistema de
seguridad provisto por el usuario o por el programa que genera
el PDF. De esta manera, después de cargarlo en el sistema,
todos los documentos deberan ser firmados electronicamente
porla persona aspirante. Estafirmaagregara unacédulaacada
documento e incluira un identificador Unico (hash) y un cédigo
QR que permite validar la firma electrénica. Estos elementos
garantizan que los documentos firmados electrénicamente no
puedan ser alterados o modificados.

Los documentos solicitados son:

1. Solicitud de ingreso al concurso.

2. Curriculum vitae (CV) actualizado (incluir la evidencia
documental que acredite las actividades incluidas en
el CV).

3. Probatorios académicos que acrediten los estudios,
certificados y titulos requeridos o, en su caso, de
los documentos que acrediten los conocimientos y
experiencia equivalentes.

4. Constancia que acredite la antigliedad requerida para
la plaza correspondiente.

5. Identificacién oficial, si se trata de extranjeros constancia
de su estancia legal en el pais.

6. Acta de nacimiento.

7. Protesta de decir verdad en la que manifieste la au-
tenticidad de los documentos digitales que se envien
(a través del sistema RACO) y la obligaciéon de que
presentaralos originales cuando asilo solicite la entidad
académica.

8. Consentimiento informado.

9. Carta de confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cual-
quier medio, el contenido e interacciones del desahogo
de las pruebas en el concurso de oposicion.

10. Carta responsiva en la que manifieste que ha leido
toda la Convocatoria y que conoce y acepta cada una
de sus bases, y

11. Relacion pormenorizada de la documentacién que se
anexe.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacién pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracién o falsedad en la documentacién
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para el nombramiento en
cuestion, la UNAM podra no formalizar la contratacion o dar
por terminada la relacion laboral.

Los datos y documentacién presentados en el proceso,
Unicamente se ocuparan con este proposito y su tratamiento
se hara de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo por
el que se establecen los lineamientos para la proteccion de
datos personales en posesion de la Universidad Nacional
Auténoma de Meéxico, publicada en Gaceta UNAM el 25 de
febrero de 2019.

Al concluir el proceso de firma y carga de la documentacion
requerida, el sistema le enviard un correo electrénico informando
la correcta firma y recepcion de la documentacion. Esto no
implica la aceptacion de la persona aspirante al concurso.
Posteriormente, el Instituto de Investigaciones Sociales notifica-
ra a la persona aspirante, via correo electronico certificado por
Sello Digital Universitario (SEDU), sobre la aceptacién o no al
concurso, y ensucaso le hard saber de las pruebas especificas
que debera presentar, la fecha y el proceso mediante el cual
se celebraran éstas.

Avisos del sistema y notificaciones oficiales
Los avisos que emita el sistema se realizaran mediante la cuenta
de correo electronico notificador @ avisos.humanidades.unam.
mx Yy para el caso de notificaciones oficiales, incluido el oficio
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deresolucion, se realizara mediante el correo electréonico firma.
tic@unam.mx ya que contara con el Sello Digital Universitario
que dé certeza juridica de lo comunicado.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el Instituto
de Investigaciones Sociales dara a conocer el resultado del
concurso, el cual surtird efectos una vez transcurrido el término
de diez dias habiles siguientes a la fecha en que se enviaron
las notificaciones electrénicas del mismo a todas las personas
concursantes. Si no se interpuso recurso de revision y de
haberse interpuesto éste, la resolucion sera definitiva después
de que el Consejo Técnico conozca y, en su caso, ratifique la
opinion razonada de la comision especial; o de encontrarse
ocupada la plaza concursada, una vez que sea emitida la
resolucion definitiva, a partir de la fecha de terminacién del
contrato de la persona con quien la plaza en cuestion se
encuentre comprometida. Cuando se trate de extranjeros,
ademas, la entrada en vigor del nombramiento quedara sujeta
a la autorizacién de actividades que expresamente expida la
Secretaria de Gobernacion.

Elpersonal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6, 55 y 57
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM. Asimismo,
debera cumplir entre otras obligaciones, las sefialadas en los
articulos 56, 60 y 61 del mismo Estatuto.

La participacion de las personas interesadas en la presente
convocatoria implica la aceptaciéon de todas y cada una de
sus bases.

Para cualquier duda relacionada a la presente convocatoria 'y
Unicamente con finesinformativos, la personainteresada podra
ponerse en contacto con la secretaria académica del Instituto
de Investigaciones Sociales a la cuenta de correo: ecoa.iis@
sociales.unam.mx.

*kk

El Instituto de Investigaciones Sociales, con fundamento en lo
dispuesto porlosarticulos 38,41,66 al 69y 71 al 77 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM; en el Acuerdo por el que
se Determina la Reanudacion de los concursos de oposicion
en la Universidad Nacional Autdnoma de México, publicado en
Gaceta UNAM el 07 de diciembre de 2020; en el Acuerdo que
modifica el similar por el que se actualiza la operacion de la
infraestructuratecnoldgica de la Firma Electronica Universitaria
del 25 de marzo de 2021; en los Lineamientos Generales
vigentes para las Actividades Universitarias en el Marco de
la Pandemia de COVID-19; y de conformidad con el acuerdo
del pleno del Consejo Técnico de Humanidades de su sexta
sesion ordinaria, via remota, del 08 de abril de 2021 en el que
se determind reanudar y habilitar los concursos de oposicién
abiertos a partir de esa fecha y en el acuerdo aprobado el 22
de abril del mismo afio, en su séptima sesion ordinaria, via
remota, sobre la determinacion paralos concursos de oposicion
abiertos bajo la modalidad electrénica, donde las personas
aspirantes deberan dar su consentimiento de participar, a
través de la plataforma o sistema desarrollado para su curso,
convoca a quienes reunan los requisitos que se precisan en
la presente convocatoria y en las disposiciones legales antes
mencionadas, a participar en el concurso de oposicion para
ingreso o abierto, que se realizard de manera remota, para

ocupar una plaza de Investigador Asociado “C”, de Tiempo
Completo, interino en el area de Estudios Agrarios del
Instituto de Investigaciones Sociales, con nimero de registro
77149-71 y sueldo mensual de $21,882.76 de acuerdo con
las siguientes:

Bases
De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en
este concurso todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:

a) Tener grado de maestro o estudios similares, o bien,
los conocimientos y la experiencia equivalentes.

b) Haber trabajado cuando menos tres afos en labores
docentes o de investigacion, en la materia o area de
su especialidad.

¢) Haberpublicado trabajos que acrediten sucompetencia,
o tener el grado de doctor, o haber desempefado sus
labores de direccidn de seminarios y tesis o imparticion
de cursos, de manera sobresaliente.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 74 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, el H. Consejo Técnico
de Humanidades, en su vigésima primera sesion ordinaria,
celebrada el 30 de noviembre de 2023, acord6é que las
personas aspirantes deberan presentar via remota o virtual
las siguientes

Pruebas
1. Presentar un proyecto de investigacion sobre Efectos
socioespaciales del turismo en los pueblos magicos de
México desde la bioética, en una extensién maxima de
15 cuartillas a renglén y medio en Times New Roman
12, mas bibliografia y anexos.
2. Presentacionyréplica oral del proyecto de investigacion
ante la Comision Dictaminadora.
Encasodenopresentaralgunade las pruebas mencionadas, se
entendera que el concursante habra declinado su participacion
en el concurso.

Requisitos técnicos y de participacion

Para participar en este concurso, las personas interesadas
deberan inscribirse a través del Sistema de Registro de
Aspirantes a Concursos de Oposicion (RACO), en donde
se recabaran sus datos para notificacion y se cargara la
documentacion electrénica requerida. El aspirante debera
acceder al sistema en https://raco.humanidades.unam.mx/
durante los 15 dias habiles contados a partir de la fecha de
publicacion de esta convocatoria; desde las 9:00 horas del
dia de la publicacion y hasta las 15:00 horas del 152 dia habil
de la publicacion. Con este propdsito debera contar con los
siguientes requerimientos técnicos:

1. Uncertificado de Firma Electronica Universitaria (FEU),
temporal o permanente?, emitida por la UNAM. En
caso de no contar con ella, la persona aspirante podra
solicitarla al Instituto de Investigaciones Sociales via

1 En caso de contar con la FEU, debera utilizar la misma cuenta de correo
asociada a ésta para el registro de su solicitud en el sistema RACO.

2 Los participantes externos, es decir, que no forman parte de la comunidad
universitaria, podran tramitar la FEU temporal inicamente para participar en este
concurso de oposicidn, sin que ello implique la existencia de relacién laboral con
la UNAM o la generacion de algun derecho con la Institucion, y utilizar la misma
cuenta de correo para el registro de su solicitud en el sistema.
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el correo certificado.firma@sociales.unam.mx sin
embargo, debera tomar en cuenta que sera necesario
que acredite debidamente suidentidady que, a partirde
ese momento, el tiempo de generacion del certificado
sera de dos dias habiles. Es importante que la persona
aspirante tome en cuenta este tiempo de respuesta
para cumplir con las fechas establecidas en la presente
convocatoria. La persona aspirante sera responsable
tanto de la activacion de su certificado como de su uso
en el marco legal y operativo establecido en el Acuerdo
que modifica el similar porel que se actualiza la operacion
de la infraestructura tecnoldgica de la Firma Electronica
Universitaria publicado el 25 de marzo de 2021. En
caso de que ya cuente con la FEU, debera utilizar la
cuenta de correo asociada a ésta para el registro de
su solicitud en el sistema RACO.

2. Unacuenta de correo electrénica personal y vigente, la
misma cuenta asociadaala FEU, con espacio suficiente
para recibir notificaciones electronicas y avisos del
sistema. La persona aspirante solicitara y aceptara en
el sistema que, para el desahogo de las notificaciones
entorno al proceso y de conformidad con lo establecido
en el numeral Cuarto del Acuerdo reanudacién COA
y en los numerales Segundo, Séptimo y Vigésimo
Cuarto, fracciéon Il del Acuerdo FEU, se utilice esta
cuenta de correo electrénico. Asimismo, aceptara que
se considera notificada desde el dia y hora en que sea
remitido el correo electronico respectivo o se genere
el acuse en el sistema, de acuerdo con lo establecido
en los numerales Décimo Cuarto y Décimo Quinto del
Acuerdo FEU. La persona aspirante sera responsable
del uso del correo electronico sefalado para efectos de
notificacion; asi como de revisarlo constantemente para
enterarse de las notificaciones que hayarecibido porlas
entidades universitarias que participen en el proceso.
Es importante hacer mencién que se considera una
notificacion a aquella comunicacion oficial necesaria
en el desahogo del proceso.

3. Un numero telefénico en el que se pueda localizar la
persona aspirante en horarios laborales (entendido
de las 10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes).
Este medio no se considerard como una via formal de
notificacion.

El usuario y contrasefia del sistema son personales, intrans-
feribles y necesarios para su participacion en el presente
concurso, porlo que es responsabilidad de la persona aspirante
el resguardo de esos datos y, por tanto, su uso implica la
aceptacion de los términos de uso del sistema que incluye su
utilizacién como autorizacién electrénica cuando sea necesario.

Documentacion solicitada
Con el proposito de otorgar certeza y seguridad a toda la docu-
mentacion solicitada, cada documento debera subirse al sistema
en formato PDF (de maximo 10MB), con libre acceso para su
lectura y escritura, es decir, sin algun método o sistema de
seguridad provisto por el usuario o por el programa que genera
el PDF. De esta manera, después de cargarlo en el sistema,
todos los documentos deberan ser firmados electronicamente
porla persona aspirante. Esta firmaagregara unacédulaacada
documento e incluira un identificador Unico (hash) y un cédigo

QR que permite validar la firma electronica. Estos elementos
garantizan que los documentos firmados electrénicamente no
puedan ser alterados o modificados.

Los documentos solicitados son:

1. Solicitud de ingreso al concurso.

2. Curriculum vitae (CV) actualizado (incluir la evidencia
documental que acredite las actividades incluidas en
el CV).

3. Probatorios académicos que acrediten los estudios,
certificados y titulos requeridos o, en su caso, de
los documentos que acrediten los conocimientos y
experiencia equivalentes.

4. Constancia que acredite la antigliedad requerida para
la plaza correspondiente.

5. Identificacién oficial, si se trata de extranjeros constancia
de su estancia legal en el pais.

6. Acta de nacimiento.

7. Protesta de decir verdad en la que manifieste la au-
tenticidad de los documentos digitales que se envien
(a través del sistema RACO) y la obligaciéon de que
presentaralos originales cuando asi lo solicite la entidad
académica.

8. Consentimiento informado.

9. Carta de confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cual-
quier medio, el contenido e interacciones del desahogo
de las pruebas en el concurso de oposicion.

10. Carta responsiva en la que manifieste que ha leido
toda la Convocatoria y que conoce y acepta cada una
de sus bases, y

11. Relacion pormenorizada de la documentacién que se
anexe.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracién o falsedad en la documentacién
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para el nombramiento en
cuestion, la UNAM podra no formalizar la contratacion o dar
por terminada la relacion laboral.

Los datos y documentacién presentados en el proceso,
Unicamente se ocuparan con este proposito y su tratamiento
se hara de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo por
el que se establecen los lineamientos para la proteccion de
datos personales en posesion de la Universidad Nacional
Auténoma de Meéxico, publicada en Gaceta UNAM el 25 de
febrero de 2019.

Al concluir el proceso de firma y carga de la documentacion
requerida, el sistema le enviard un correo electrénico informando
la correcta firma y recepcion de la documentacion. Esto no
implica la aceptacion de la persona aspirante al concurso.
Posteriormente, el Instituto de Investigaciones Sociales notifica-
ra a la persona aspirante, via correo electronico certificado por
Sello Digital Universitario (SEDU), sobre la aceptacién o no al
concurso, yensucaso le hard saber de las pruebas especificas
que debera presentar, la fecha y el proceso mediante el cual
se celebraran éstas.
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Avisos del sistema y notificaciones oficiales
Los avisos que emita el sistema se realizaran mediante la cuenta
de correo electrénico notificador @ avisos.humanidades.unam.
mx Yy para el caso de notificaciones oficiales, incluido el oficio
de resolucion, se realizara mediante el correo electréonico firma.
tic@unam.mx ya que contara con el Sello Digital Universitario
que dé certeza juridica de lo comunicado.
Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el Instituto
de Investigaciones Sociales dara a conocer el resultado del
concurso, el cual surtird efectos una vez transcurrido el término
de diez dias habiles siguientes a la fecha en que se enviaron
las notificaciones electrénicas del mismo a todas las personas
concursantes. Si no se interpuso recurso de revision y de
haberse interpuesto éste, la resolucion sera definitiva después
de que el Consejo Técnico conozca y, en su caso, ratifique la
opinion razonada de la comision especial; o de encontrarse
ocupada la plaza concursada, una vez que sea emitida la
resolucion definitiva, a partir de la fecha de terminacion del
contrato de la persona con quien la plaza en cuestién se
encuentre comprometida. Cuando se trate de extranjeros,
ademas, la entrada en vigor del nombramiento quedara sujeta
a la autorizacién de actividades que expresamente expida la
Secretaria de Gobernacion.
Elpersonal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6, 55 y 57
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM. Asimismo,
debera cumplir entre otras obligaciones, las sefaladas en los
articulos 56, 60 y 61 del mismo Estatuto.
La participacion de las personas interesadas en la presente
convocatoria implica la aceptaciéon de todas y cada una de
sus bases.
Para cualquier duda relacionada a la presente convocatoria y
Unicamente con finesinformativos, la personainteresada podra
ponerse en contacto con la secretaria académica del Instituto
de Investigaciones Sociales a la cuenta de correo: ecoa.iis@
sociales.unam.mx.

*kk

El Instituto de Investigaciones Sociales, con fundamento en lo
dispuesto porlosarticulos 38,41,66 al 69y 71 al 77 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM; en el Acuerdo por el que
se Determina la Reanudacion de los concursos de oposicion
en la Universidad Nacional Autdnoma de México, publicado en
Gaceta UNAM el 07 de diciembre de 2020; en el Acuerdo que
modifica el similar por el que se actualiza la operacion de la
infraestructuratecnoldgica de la Firma Electronica Universitaria
del 25 de marzo de 2021; en los Lineamientos Generales
vigentes para las Actividades Universitarias en el Marco de
la Pandemia de COVID-19; y de conformidad con el acuerdo
del pleno del Consejo Técnico de Humanidades de su sexta
sesion ordinaria, via remota, del 08 de abril de 2021 en el que
se determind reanudar y habilitar los concursos de oposicién
abiertos a partir de esa fecha y en el acuerdo aprobado el 22
de abril del mismo afio, en su séptima sesion ordinaria, via
remota, sobre la determinacion paralos concursos de oposicion
abiertos bajo la modalidad electrénica, donde las personas
aspirantes deberan dar su consentimiento de participar, a
través de la plataforma o sistema desarrollado para su curso,

convoca a quienes reunan los requisitos que se precisan en
la presente convocatoria y en las disposiciones legales antes
mencionadas, a participar en el concurso de oposicion para
ingreso o abierto, que se realizard de manera remota, para
ocupar una plaza de Investigador Asociado “C”, de Tiempo
Completo, interino en el area de Instituciones Politicas del
Instituto de Investigaciones Sociales, con nimero de registro
78668-92 y sueldo mensual de $21,882.76 de acuerdo con
las siguientes:

Bases
De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en
este concurso todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:

a) Tener grado de maestro o estudios similares, o bien,
los conocimientos y la experiencia equivalentes.

b) Haber trabajado cuando menos tres afos en labores
docentes o de investigacion, en la materia o area de
su especialidad.

¢) Haberpublicado trabajos que acrediten sucompetencia,
o tener el grado de doctor, o haber desempefado sus
labores de direccidn de seminarios y tesis o imparticion
de cursos, de manera sobresaliente.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 74 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, el H. Consejo Técnico
de Humanidades, en su vigésima primera sesion ordinaria,
celebrada el 30 de noviembre de 2023, acordd que las personas
aspirantes deberan presentar viaremota o virtual las siguientes

Pruebas

1. Presentar un proyecto de investigacion sobre Configu-
raciones espacio-temporales de las didsporas asiaticas
y africanas del siglo XXI en México, en una extension
maxima de 15 cuartillas a renglén y medio en Times
New Roman 12, mas bibliografia y anexos.

2. Presentaciényréplica oral del proyecto de investigacion
ante la Comision Dictaminadora.

Encasodenopresentaralgunade las pruebas mencionadas, se
entendera que el concursante habra declinado su participacion
en el concurso.

Requisitos técnicos y de participacion
Para participar en este concurso, las personas interesadas
deberan inscribirse a través del Sistema de Registro de
Aspirantes a Concursos de Oposicion (RACO), en donde
se recabaran sus datos para notificacion y se cargara la
documentacion electronica requerida. EIl aspirante debera
acceder al sistema en https://raco.humanidades.unam.mx/
durante los 15 dias habiles contados a partir de la fecha de
publicacion de esta convocatoria; desde las 9:00 horas del
dia de la publicacion y hasta las 15:00 horas del 152 dia habil
de la publicacion. Con este propdsito debera contar con los
siguientes requerimientos técnicos:
1. Uncertificado de Firma Electronica Universitaria (FEU),
temporal o permanente?, emitida por la UNAM. En

1 En caso de contar con la FEU, debera utilizar la misma cuenta de correo
asociada a ésta para el registro de su solicitud en el sistema RACO.

2 Los participantes externos, es decir, que no forman parte de la comunidad
universitaria, podran tramitar la FEU temporal unicamente para participar en este
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caso de no contar con ella, la persona aspirante podra
solicitarla al Instituto de Investigaciones Sociales via
el correo certificado.firma@sociales.unam.mx sin
embargo, debera tomar en cuenta que sera necesario
que acredite debidamente suidentidady que, a partirde
ese momento, el tiempo de generacion del certificado
sera de dos dias habiles. Es importante que la persona
aspirante tome en cuenta este tiempo de respuesta
para cumplir con las fechas establecidas en la presente
convocatoria. La persona aspirante sera responsable
tanto de la activacion de su certificado como de su uso
en el marco legal y operativo establecido en el Acuerdo
que modifica el similar porel que se actualiza la operacion
de la infraestructura tecnoldgica de la Firma Electronica
Universitaria publicado el 25 de marzo de 2021. En
caso de que ya cuente con la FEU, debera utilizar la
cuenta de correo asociada a ésta para el registro de
su solicitud en el sistema RACO.

2. Unacuenta de correo electrénica personal y vigente, la
misma cuenta asociadaala FEU, con espacio suficiente
para recibir notificaciones electronicas y avisos del
sistema. La persona aspirante solicitara y aceptara en
el sistema que, para el desahogo de las notificaciones
entorno al proceso y de conformidad con lo establecido
en el numeral Cuarto del Acuerdo reanudacién COA
y en los numerales Segundo, Séptimo y Vigésimo
Cuarto, fracciéon Il del Acuerdo FEU, se utilice esta
cuenta de correo electronico. Asimismo, aceptara que
se considera notificada desde el dia y hora en que sea
remitido el correo electronico respectivo o se genere
el acuse en el sistema, de acuerdo con lo establecido
en los numerales Décimo Cuarto y Décimo Quinto del
Acuerdo FEU. La persona aspirante sera responsable
del uso del correo electronico sefalado para efectos de
notificacion; asi como de revisarlo constantemente para
enterarse de las notificaciones que hayarecibido porlas
entidades universitarias que participen en el proceso.
Es importante hacer mencién que se considera una
notificacion a aquella comunicacion oficial necesaria
en el desahogo del proceso.

3. Un numero telefénico en el que se pueda localizar la
persona aspirante en horarios laborales (entendido
de las 10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes).
Este medio no se considerard como una via formal de
notificacion.

El usuario y contrasefia del sistema son personales, intrans-
feribles y necesarios para su participacion en el presente
concurso, porlo que esresponsabilidad de la persona aspirante
el resguardo de esos datos vy, por tanto, su uso implica la
aceptacion de los términos de uso del sistema que incluye su
utilizacién como autorizacién electrénica cuando sea necesario.

Documentacion solicitada
Con el proposito de otorgar certeza y seguridad a toda la docu-
mentacion solicitada, cada documento debera subirse al sistema
en formato PDF (de maximo 10MB), con libre acceso para su
lectura y escritura, es decir, sin algun método o sistema de

seqguridad provisto por el usuario o por el programa que genera
concurso de oposicion, sin que ello implique la existencia de relacién laboral con
la UNAM o la generacion de algun derecho con la Institucion, y utilizar la misma
cuenta de correo para el registro de su solicitud en el sistema.

el PDF. De esta manera, después de cargarlo en el sistema,
todos los documentos deberan ser firmados electronicamente
porla persona aspirante. Esta firmaagregara unacédulaacada
documento e incluira un identificador Unico (hash) y un cédigo
QR que permite validar la firma electronica. Estos elementos
garantizan que los documentos firmados electrénicamente no
puedan ser alterados o modificados.

Los documentos solicitados son:

1. Solicitud de ingreso al concurso.

2. Curriculum vitae (CV) actualizado (incluir la evidencia
documental que acredite las actividades incluidas en
el CV).

3. Probatorios académicos que acrediten los estudios,
certificados y titulos requeridos o, en su caso, de
los documentos que acrediten los conocimientos y
experiencia equivalentes.

4. Constancia que acredite la antigliedad requerida para
la plaza correspondiente.

5. ldentificacion oficial, si se trata de extranjeros constancia
de su estancia legal en el pais.

6. Acta de nacimiento.

7. Protesta de decir verdad en la que manifieste la au-
tenticidad de los documentos digitales que se envien
(a través del sistema RACO) y la obligaciéon de que
presentaralos originales cuando asi lo solicite la entidad
académica.

8. Consentimiento informado.

9. Carta de confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cual-
quier medio, el contenido e interacciones del desahogo
de las pruebas en el concurso de oposicion.

10. Carta responsiva en la que manifieste que ha leido
toda la Convocatoria y que conoce y acepta cada una
de sus bases, y

11. Relaciéon pormenorizada de la documentacién que se
anexe.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracién o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para el nombramiento en
cuestion, la UNAM podra no formalizar la contratacion o dar
por terminada la relacion laboral.

Los datos y documentacién presentados en el proceso,
Unicamente se ocuparan con este proposito y su tratamiento
se hara de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo por
el que se establecen los lineamientos para la proteccion de
datos personales en posesion de la Universidad Nacional
Autdnoma de México, publicada en Gaceta UNAM el 25 de
febrero de 2019.

Al concluir el proceso de firma y carga de la documentacién
requerida, el sistemale enviard un correo electrénico informando
la correcta firma y recepcion de la documentacion. Esto no
implica la aceptacion de la persona aspirante al concurso.
Posteriormente, el Instituto de Investigaciones Sociales notifica-
ra a la persona aspirante, via correo electronico certificado por
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Sello Digital Universitario (SEDU), sobre la aceptacion o no al
concurso, y ensu caso le hara saberde las pruebas especificas
que debera presentar, la fecha y el proceso mediante el cual
se celebraran éstas.

Avisos del sistema y notificaciones oficiales

Los avisos que emita el sistema se realizaran mediante la cuenta
de correo electronico notificador @ avisos.humanidades.unam.
mx Yy para el caso de notificaciones oficiales, incluido el oficio
deresolucion, se realizara mediante el correo electréonico firma.
tic@unam.mx ya que contara con el Sello Digital Universitario
que dé certeza juridica de lo comunicado.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el Instituto
de Investigaciones Sociales dara a conocer el resultado del
concurso, el cual surtird efectos una vez transcurrido el término
de diez dias habiles siguientes a la fecha en que se enviaron
las notificaciones electrénicas del mismo a todas las personas
concursantes. Si no se interpuso recurso de revision y de
haberse interpuesto éste, la resolucion sera definitiva después
de que el Consejo Técnico conozca y, en su caso, ratifique la
opinion razonada de la comision especial; o de encontrarse
ocupada la plaza concursada, una vez que sea emitida la
resolucion definitiva, a partir de la fecha de terminacion del

contrato de la persona con quien la plaza en cuestién se
encuentre comprometida. Cuando se trate de extranjeros,
ademas, la entrada en vigor del nombramiento quedara sujeta
a la autorizacién de actividades que expresamente expida la
Secretaria de Gobernacion.

Elpersonal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6, 55 y 57
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM. Asimismo,
debera cumplir entre otras obligaciones, las sefaladas en los
articulos 56, 60 y 61 del mismo Estatuto.

La participacién de las personas interesadas en la presente
convocatoria implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.

Para cualquier duda relacionada a la presente convocatoria 'y
Unicamente con finesinformativos, la personainteresada podra
ponerse en contacto con la secretaria académica del Instituto
de Investigaciones Sociales a la cuenta de correo: ecoa.iis@
sociales.unam.mx.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria Cd.Mx. a 13 de junio de 2024

Dra. Marcela Amaro Rosales
Directora
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ES NATURAL SENTIR ESTRES, ANSIEDAD,

ENOJO, TRISTEZA O MIEDO

Si quieres informacion o recursos de ayuda:
* Identifica tu condicion de salud mental en:

www.misalud.unam.mx

* Realiza las recomendaciones de las infografias, videos

y cursos a distancia

* Al finalizar el cuestionario, puedes compartir tus

datos para recibir Atencion Psicosocial
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