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Universidad Nacional Auténoma de México

i !
DR
X4 dt}glpg Secretaria General
Dirsceién General de Asuntos Direccion General de Asuntos del Personal Académico
el el Acsdianco Programa de Estancias de Investigacion en la UNAM
(PREI)

Convocatoria
2025

La Direccion General de Asuntos del Personal Académico (DGAPA) invita a las entidades académicas a presentar candidaturas
de académicas o académicos destacados provenientes de instituciones extranjeras para obtener un apoyo a fin de realizar una
estancia de investigacion en una Facultad, Escuela, Centro o Instituto de la UNAM.

. Objetivo

Contribuir al fortalecimiento de la investigacion y de la docencia en las entidades académicas de la UNAM, mediante apoyos
complementarios para que personal académico distinguido, adscrito a instituciones del extranjero, realice una estancia en la
Universidad.

Il. Condiciones generales

1. Las propuestas de estancias de investigacion, se haran de acuerdo con las Reglas de Operacion del PREI en la UNAM
vigentes, publicadas en Gaceta UNAMy en el sitio web institucional de la DGAPA.

2. Los candidatos y candidatas deberan presentar un proyecto de investigacion o un proyecto de innovacién docente y la
documentacién requerida en las Reglas de Operacion vigentes.

3. Las solicitudes seran dictaminadas por la Comisiéon Técnica Evaluadora del PREI en la UNAM, con base en el presupuesto
disponible.

4. Los candidatos y candidatas deberan contar con una trayectoria destacada y consolidada, expresada en amplia obra publi-
cada y formacién de recursos humanos y contar con la autorizacion del Consejo Técnico o Interno de la entidad académica
receptora. Ademas, deberan acreditarse como personal académico con nombramiento permanente de tiempo completo de
una institucion de investigacion o de educacion superior extranjera. De manera excepcional, se podra considerar el caso
de académicas o académicos jubilados con amplio reconocimiento, cuyas solicitudes estén sélidamente argumentadas, y
la Comision Técnica Evaluadora definira su participacion en el Programa.

5. Las personas académicas seleccionadas deberan cumplir con las Reglas de Operacion del PREI en la UNAM.
lll. Normas de procedimiento

1. Sdlo las solicitudes de estancias debidamente formuladas y con la documentacién completa seran consideradas para ser
evaluadas y dictaminadas por la Comisiéon Técnica Evaluadora del programa.

2. Las entidades académicas recibiran, analizaran, preseleccionaran, registraran en el Sistema de Gestion Electronica
de la DGAPA (GeDGAPA - Servicios en linea) y presentaran a la DGAPA las solicitudes correspondientes a su entidad,
acompafiadas de la documentacion completa, respetando las siguientes fechas limites de entrega:

PERIODO 2025 - | - Hasta el 7 de febrero de 2025
PERIODO 2025 - Il - Hasta el 13 de junio de 2025

3. Los resultados se daran a conocer de acuerdo al siguiente calendario:

PERIODO 2025 - | - a partir del 11 de abril de 2025
PERIODO 2025 - Il - a partir del 29 de agosto de 2025

No se recibiran expedientes incompletos ni extemporaneos.
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., 28 de noviembre de 2024

EL DIRECTOR GENERAL
DR. FERNANDO RAFAEL CASTANEDA SABIDO
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Reglas de Operacion

2025

. Objetivo

Contribuir alfortalecimiento de lainvestigacion y de la docencia
en las entidades académicas de la UNAM, mediante apoyos
complementarios para que personal académico distinguido,
adscrito a instituciones del extranjero, realice una estancia
en la Universidad.

Il. Especificaciones de la beca

1. La beca sera complementaria y se otorgara para
desarrollar un proyecto de investigacion o un proyecto
de innovacién docente en alguna de las entidades
académicas de la UNAM.

2. Labeca consistira en un monto mensual de $40,000.00
(cuarenta mil pesos 00/100 M.N.), apoyo unico para
gastos de traslado de acuerdo con el tabulador del

programay una cantidad Unicacomo apoyo paragastos V.

médicos para la persona becaria.
lll. Condiciones generales

1. Las estancias deberan ser continuas y tener una
duraciéon minima de un mes y maxima de seis meses.

2. Las estancias deberan tener como objetivo desarrollar
un proyecto de investigacion o un proyecto de inno-
vacién docente. Para estancias de uno a dos meses,
las personas candidatas deberan incluir, como parte
de su programa de actividades, la imparticion de una
conferencia a estudiantes de posgrado. Para estancias
que superen los dos meses, deberan contemplar la
imparticion de al menos un seminario o un curso a
estudiantes de alguna Facultad, Escuela o Unidad
Multidisciplinaria y la imparticion de una conferencia
a estudiantes de posgrado. Se deberan presentar
los temarios y la duracién del seminario o curso y el
contenido y la duracién de la conferencia. Asimismo,
es deseable establecer una agenda para que las y
los estudiantes puedan entrevistarse con la persona
académica invitada y puedan exponerle su proyecto
de tesis de posgrado.

3. Las solicitudes y la documentacion que integra el
expediente deberan presentarse en idioma espafol o
inglés. Asi mismo, se deberd indicar el idioma que se
utilizara en las actividades académicas programadas.

4. Lapersonacandidata deberacontarconreconocimiento
en su area de conocimiento, asi como tener una tra-
yectoria destacaday consolidada, expresada en amplia
obra publicada y formacién de recursos humanos.

El programa de actividades debera incidir en las lineas
de investigacion y de formacién de recursos humanos
de interés prioritario para la entidad receptora.

La DGAPA sometera las solicitudes a un proceso de
evaluacion académica, por parte dela Comision Técnica
Evaluadora.

La resolucion definitiva sera emitida por la Comision
Técnica Evaluadora, tomando en consideracién los
dictamenes que resulten del proceso de evaluacién, el
orden de prelacion que se les asigne y el presupuesto
disponible.

Los apoyos que la UNAM otorgue bajo este Programa
corresponden a una beca y no generaran, en ninguna
circunstancia, relacién laboral alguna con la UNAM, ni
la pueden colocar en una situacion de patron sustituto
u obligado solidario o mancomunado.

Requisitos

Contar con grado de doctorado.

Contarconun contrato laboral como personal académico
de tiempo completo, con nombramiento definitivo o
permanente, en alguna institucion de investigaciéon o
de educacion superior extranjera.

Contar con una trayectoria consolidada como personal
académico de carrera de tiempo completo, de cuando
menos seis afos, en alguna institucion de educacion
superior o de investigacion diferente a la UNAM. El
nombramiento debera ser equivalente al de Profesor
o Investigador Titular “B” o “C” que otorga la UNAM.
No haber realizado una estancia posdoctoral durante
los ultimos seis anos.

En caso de haber disfrutado de un apoyo anterior de la
DGAPA, haber cumplido con las obligaciones y com-
promisos asumidos en el programa correspondiente.
De manera excepcional, se podra considerar el caso
de académicas o académicos jubilados con amplio
reconocimiento, cuyas solicitudes estén sélidamente
argumentadas.

En caso de ser extranjero o extranjera y, de ser
aprobada la beca, debera acreditar su estancia legal
en el pais.

Contar con una persona anfitriona con nombramiento
académico vigente en la UNAM. El anfitrién o anfitriona
debera haber tenido un desempefio satisfactorio en los
programas de la UNAM que administra la Direccion
General de Asuntos del Personal Académico (DGAPA)
y haber cumplido con las obligaciones y compromisos
asumidos con dichos programas.
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V. Obligaciones

1.

De la persona becaria:

a) Cumplircon el programa de actividades aprobado.

b) Dedicar tiempo completo a la realizacion del
programa de actividades y al desarrollo del pro-
yecto de investigacion o de innovacion docente
aprobados.

c) Pararealizar cualquier cambio o modificacion en
el programa de actividades aprobado, solicitar la
autorizacion del Consejo Técnico, Interno o Asesor
de la entidad receptora y de la DGAPA.

d) Incluir en toda publicacion o producto académico
derivado de la beca un reconocimiento explicito
ala UNAM y al PREI de la DGAPA.

e) Manifestar explicitamente, entodos los productos
académicos derivados de la estancia, la colabo-
racion con la persona académica anfitriona.

f) Informar a la entidad académica receptoray a la
DGAPA cuandofinalice el programa de actividades
autorizado antes del periodo aprobado y devolver
el monto correspondiente cuando la duracién de
la estancia sea menor al periodo pagado.

g) Entregar a la entidad académica receptoray a la
DGAPA un informe final de las actividades reali-
zadas y copia de las publicaciones o de cualquier
producto académico derivado de la estancia.

De la entidad académica receptora:

a) Servir de enlace entre la persona becaria y la
DGAPA.

b) Supervisar el desempefio académico de la persona
becaria.

¢) Proporcionar las instalaciones, medios y recursos
para la realizacion del programa de actividades
aprobado.

d) Enviar a la DGAPA copia del itinerario de viaje y
de los pases de abordar cuando la persona becaria
llegue a México.

e) Al término de la estancia, entregar a la DGAPA el
informe final de las actividades realizadas y copia
de las publicaciones u otros productos académicos
generados durante el periodo de la beca, cuando
éstos aparezcan.

VI. Documentacion

1.

De la persona candidata:

a) Solicitud en el formato oficial, debidamente requi-
sitada.

b) Constancia de obtencién de grado de doctorado.

¢) Curriculum vitae actualizado.

d) Constancia oficial expedida por la institucion
académica extranjera, en la que se indique el
nombramiento como personal académico de
tiempo completo, definitivo o permanente, con una
antigiiedad minima de seis afios. El nombramiento
deberé ser equivalente al de profesor o investigador
Titular “B” o “C” que otorga la UNAM.

e) Copia del pasaporte vigente.

f) Programa de actividades a desarrollar.

g) Proyecto de investigacion o de innovacion docente
(antecedentes, hipotesis, objetivos, metas, metodo-
logia, bibliografia, etcétera).

h) Documento que especifique los productos acadé-
micos que pretenda generar durante la estancia.

De la entidad académica receptora:

a) Documento de postulacion, firmado por la persona
titular de la entidad académica receptora, avalado
por el Consejo Técnico, Interno o Asesor, en el que
se establezca el interés de la entidad en el proyecto
arealizar, asi como las fechas de inicio y de término
de la estancia.

b) Sintesis curricular actualizada de la persona
anfitriona.

¢) Presentar del anfitrion o anfitriona la aprobacion del
programa e informe de labores del ultimo afio por
parte del Consejo Técnico de su entidad académica
de adscripcidn (Articulo 60 del Estatuto del Personal
Académico).

VIl. Proceso de entrega de documentacion

1.

Dentro de los plazos previstos en la Convocatoria,
entregar al arearesponsable del Programa enla entidad
receptora la documentacioén establecida en el apartado
VI de estas Reglas. El expediente se presentara en
formato impreso y en una carpeta electrénica con
archivos digitales en formato PDF, mismos que deberan
ser digitalizados de los originales con una resolucion
minima de 100 dpi (ppp) con un tamafio maximo de 15
MB por solicitud.

La entidad receptora determinara la modalidad de en-
trega del expediente y la dara a conocer a las personas
candidatas.

El envio de la documentacién digitalizada (carpeta
electronica) a la DGAPA debera realizarse via correo
electronico. Elexpedienteimpreso deberaentregarse en
las oficinas de la Direccidn de Formacion Académica de
la DGAPA, conforme a las indicaciones que aparecen
en la Convocatoria vigente.

VIII. Instancias responsables

1.

La DGAPA coordinaréa y administrard el Programa.
Asimismo, supervisara que las solicitudes cumplan con
los requisitos sefialados en las presentes Reglas.
Las entidades académicas receptoras analizaran,
preseleccionaran y presentaran a la DGAPA las pro-
puestas correspondientes a su entidad y serviran de
enlace con esta Direccidon General. Asimismo, seran
las encargadas de realizar el seguimiento académico
de la persona becaria.

La Comisién Técnica Evaluadora seré la encargada de
evaluar y aprobar o rechazar las solicitudes de beca.
El dictamen emitido por este 6rgano colegiado sera
inapelable.
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IX. Conformacion de la Comision Técnica Evaluadora

La Comisién Técnica Evaluadora estara integrada
como se indica a continuacion, procurando que exista
un balance adecuado de género:

a) Un total de 8 profesores(as) o investigadores(as)
titulares de tiempo completo, con reconocido prestigio,
productividad reciente y de alta calidad en sudisciplina.
Cada integrante permanecera por tres afnos en el
cargo, prorrogables por el mismo plazoy poruna unica
ocasion. Las personas integrantes permaneceran en
funciones plenas hasta que ocurra su sustitucion y la
o el nuevo académico entre en funciones.

b) CadaConsejoAcadémicode Areanombraraaun(a)
profesor(a) y a un(a) investigador(a).

¢) Cuando ajuicio de la Comisién Técnica Evaluadora
se requiera de una persona especialista en un area
determinada, podra invitarse a alguien con esa
caracteristica a participar.

X. Cancelacion o terminacion de los apoyos

Los apoyos terminaran:

1. Cuandofinalice el periodo para el cual fueron otorgados
o por incumplimiento del periodo aprobado.

2. Cuando a juicio de la entidad académica receptora,
la persona invitada no cumpla con el programa de
actividades aprobado.

3. Cuando ajuicio de la entidad académica receptora o de
laDGAPA, la personainvitadaincurra enincumplimiento
de alguna de las obligaciones establecidas en estas
Reglas de Operacion.

4. Cuando la persona que recibe la beca asi lo solicite.

TRANSITORIO
Unico. Las presentes Reglas de Operacion entraran en vigor

a partir de su publicacion en Gaceta UNAM y derogan las
publicadas el 27 de noviembre de 2023.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., 28 de noviembre de 2024

EL DirecTor GENERAL
DRr. FERNANDO RAFAEL CASTANEDA SABIDO
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: DGTIC UNAM

DIRECCION GENERAL DE COMPUTO Y
DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION
Y COMUNICACION

CONVOCATORIA

TIE

Nueva era

Revista de
Tecnologia e Innovacidn

en Educacién Superior

Recepcion abierta de articulos para el numero 12

La presencia de las ciencias del cémputo y de las
tecnologias digitales en las Instituciones de Educa-
cién Superior (IES) ha transformado la vida acadé-
mica desde la manera en que se desarrolla la
ciencia hasta la forma en que se gestionan las orga-
nizaciones. El procesamiento de datos, con grandes
volumenes y velocidades, ha facilitado tanto el
analisis de informaciéon como el descubrimiento
cientifico, acciones poco asequibles sin el cémputo.

De la misma forma, los avances tecnolégicos en
las IES han permitido un mayor acceso a recursos,
facilitando la personalizacién del aprendizaje, la
colaboracion y la comunicacion. Estos hitos, a su
vez, impulsan la innovaciéon en la ensefianza e
investigacion, asi como una gestién mas eficiente
de los recursos institucionales.

La Revista TIES invita a la comunidad académica,
cientifica y de gestion de tecnologia de las IES a
presentar investigaciones, andlisis y valoraciones
tedricas, sobre como las tecnologias computacio-
nales estan revolucionando la ciencia, la ensefian-
za, redefiniendo el gobierno y la gestion de las
instituciones de educacién superior.

Se esperan contribuciones que presenten avances
o resultados de investigaciones cientificas, asi
como reportes de experiencias de transformacién

institucional, cuyos aportes se enfoquen en las
diversas contribuciones de las ciencias de la
computacién y las tecnologias digitales para el
desarrollo de la ciencia y la transformacion de las
Instituciones.

Del dictamen

Todos los escritos seran dictaminados por pares
académicos bajo la modalidad de “doble ciego”, de
acuerdo con las normas establecidas por la revista.

Los escritos deben cumplir con lo estipulado en la
presente convocatoria y con las normas
establecidas por TIES para ser enviados a través del
sistema de gestion de la revista en
https://www.ties.unam.mx

Plazos de recepcion

Inicio: 1° de octubre de 2024.
- Cierre: 28 de febrero de 2025.
— A publicar en junio de 2025.

Esperamos recibir sus valiosas contribuciones que
impulsen el conocimiento sobre el impacto del
computo en la ciencia y la educacién superior.

Contacto
ties@unam.mx
+52 55 5622 8595

https://www.ties.unam.mx




